
 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลเก้าเลี้ยว กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร. 0 5638 3562, 0 5638 3564  

ที ่   นว  0033.3๐๑/พิเศษ     วันที ่   31 มกราคม 2567   

เรื่อง  ลงนามประกาศ 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเก้าเลี้ยว 
 

ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ซึ่งเป็นการประเมิน 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1 การเปิดเผยข้อมูล 2. การจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 4 การส่งเสริมความโปร่งใส 5 การรับสินบน
6. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 7 การดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต 8การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ 
9การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดย   MOIT 21  หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชน
และศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

 เพื่อป้องกันการล่วงละเมิดล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานควรมีการกำหนด  มาตรการ
แนวทางปฏิบัติในการป้องกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว ของหน่วยงานโรงพยาบาลเก้าเลี้ยว จังหวัดนครสวรรค์ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้ 
                 1.ลงนามในประกาศการป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และการบริหารงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต
โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
                 2. ลงนามในประกาศ ประกาศเจตนารมณ์และแนวทางการปฎิบัติตามเกณฑ์ จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาฯ 

3.ลงนามในประกาศ มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน 
ที่ทำงานโรงพยาบาลเก้าเลี้ยว จังหวัดนครสวรรค์ 
                4.อนุญาตให้นำประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

                                               
                                                                      

 (นางสาวมาริสา  เขียวสด) 
         นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 
     

                                                                              เห็นชอบ/อนุมัติ      
    
 
                                               
                                                                         (นายวศิน  ทองทรงกฤษณ์) 

  นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเก้าเลี้ยว 
 


